
4ème et 3ème
d’orientation

NOMADE

ENSEIGNEMENT AGRICOLE - PAR ALTERNANCE 

Chaque période d’Alternance fait l’objet d’un accompagnement

individualisé et d’un bilan régulier et permanent entre l’entreprise, la MFR

et la famille. 

Une pédagogie de l’alternance qui s’appuie sur le vécu en entreprise

considéré comme temps réel de formation. 

Une volonté de développer l’autonomie et de former de futurs citoyens

responsables 

Moyenne des bulletins de 3ème et niveau d’anglais acquis 

40% en contrôle continu et 60% en épreuves terminales 

Français - mathématiques Histoire – géographie Instruction civique 

S’orienter professionnellement pour poursuivre ses études 

Se préparer au Brevet des Collèges 

S’ouvrir sur son environnement 

Acquérir les savoirs fondamentaux du socle commun des connaissances 

OBJECTIFS

MOYENS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

CFA MFR SAINT-AUBIN-D’AUBIGNE
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35250 Saint-Aubin-d’Aubigné mfr.st-aubin-aubigne@mfr.asso.fr

02 99 55 20 81
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VOTRE FORMATION

MODALITÉS D’ÉVALUATION

MOYENS TECHNIQUES 

Salle de cours, salle informatique 

PRÉ-REQUIS 
Avoir effectué une 5ème ou une 4ème 
Avoir 14 ans au 31 décembre de l'année
en cours 
Être motivé pour la découverte des
métiers 
Savoir lire et écrire le français
 

STATUT DE LA FORMATION 
Formation en initial 

DURÉE DE LA FORMATION EN
ALTERNANCE - MODALITÉS
D’ORGANISATION 

Alternance : présentiel et périodes en
milieu professionnel.
17 semaines de cours / 17 semaines de
stages en entreprises par an  
Accompagnement individualisé 
Interventions de professionnels 
Visites pédagogiques, plateaux
techniques 
Mises en situation professionnelle 

TARIFS
Formation initiale: A partir de 1710 €
(Demi pensionnaire) et 2192 € (interne)
selon le niveau

V1.20260120

Vous effectuez des travaux pratiques de découverte de différents

secteurs professionnels (petite enfance, cuisine, service en salle, ….) 

La préparation à l’ASSR est intégrée dans la formation. 

Séjour en 4ème et 3ème 
La formation est ponctuée de visites d’étude et d’interventions de

professionnels. 
Un bilan individualisé est réalisé chaque trimestre (avec les Parents le cas

échéant).

ACCESSIBILITE 
Locaux accessibles aux personnes en

situation de handicap. Formation accessible

après positionnement. La MFR met en place

des accompagnements spécifiques.


